KOBENHAVNS UNIVERSITET

Dimittendundersggelse - Master, diplom og akademi

2023
Om rapporten: Indhold
1. Svarprocenter
2. Hvem har deltaget
Denne Tableau-rapport praesenterer resultaterne fra dimittendundersggelsen for master-, diplom- og akademiuddannelser 2023. 3. Beskeeftigelse

Undersggelsen omhandler dimittendernes oplevelse af blandt andet deres uddannelses kvalitet, deres tidsforbrug pa uddannelsen, samt uddannelsens anvendelse som
grundlag for indtreeden pa arbejdsmarkedet eller videre studier. Resultaterne af undersggelsen indgar i den Igbende udvikling og kvalitetssikring universitetets uddannelser.

4. Uddannelsens udbytte
I rapporten kan du veelge at se resultater fra en specifik uddannelse ved at bruge filtrene i toppen af hvert dashboard.

lndlsan:\Iingsperiode: 5. Uddannelsens udbytte 2
30. juni - 6. august 2023.

Respondentgruppe:

Alle der er dimitteret fra en master-, diplom- eller akademiuddannelse pa KU i perioden 1. oktober 2020 — 30. september 2022. 6- Anvendte kompetencer

7. Uddannelsens tilrettelaeggelse

8. Baggrund for uddannelsesvalg

Appendix



1. Svarprocenter

g
Veelg filtre: Fakultet All Type All Uddannelse All
Svarprocent KU Svarprocent fakultet

62,5%

50,0%
36,3%
21,2%
SAMF SCIENCE SUND TEO

Svarprocent type

Akademi

Diplom 22,7%

Master

Svarprocent uddannelse

Sundhedsantropologi 62,5%

Neurorehabilitering 52,2%

Teologi 50,0%

Public health 39,3%
Hovedpinesygdomme 32,0%

Diplomuddannelsen i kriminologi 27,3%

UInderviser i danck s<om andetsnroa for
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2. Hvem har deltaget i undersggelsen?

Veelg filtre: Fakultet JUR Type Diplom Uddannelse  Diplomudda..
Antal besvarelser
Besvarelser fordelt pa aldersgruppe
35 areller
derunder
36-45 &r 67%
46-55 &r 17%
56 ar eller derover 17%

Besvarelser fordelt pa ken

Kvinder

Maend

Besvarelser fordelt pa statsborgerskab

Danske

Internationale
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3. Beskeeftigelse @

Velg filtre: Fakultet LUR Type Diplom Uddannelse  DiPlomuddan.

Hvad er din nuvaerende hovedbeskaftigelse? Hvilke af disse jobfunktioner bruger du tid pa i dit job?

Grafen viser antallet og andelen af dimittender, der har angivet jobfunktioner, som de bruger tid pa i deres jobs. Dimittenderne har kunnet vaelge flere af valgmulighederne. Valgmuligheder kan variere pa
tvzers af fakulteter. Det er angivet ud for de enkelte svarkategorier, hvis de er tilknyttet specifikke fakulteter

Dokumentation/kvalitetssikring 67% (4)

Jeg er ansat i en fast stilling (ogsa hvis du er pa orlov fx

100% (6, i
foraeldreorlov, uddannelsesorlov, sygeorlov) 6 (6) Analyse/evaluering

67% (4)

Jeg er ansat i en tidsbegreenset stilling fx barselsvikariat,
projektansaettelse, lentilskud, virksomhedspraktik mv. (ogsa hvis
du er pa orlov fx foreeldreorlov, uddannelsesorlov, sygeorlov)

Jeg er ikke i beskaeftigelse

Jeg er selvstaendig (som primaer beskaeftigelse)

Udviklingsopgaver
Radgivning/vejledning
Administration, sagsbehandling og sekretariatsfunktioner
Undervisning

Kommunikation og formidling
Projektledelse (ikke IT)

Ledelses- eller HR-opgaver

m

@konomi

Astetiske produktioner

Sprog, oversattelse og tolkning
Salg/ markedsfaring/ reklame
Produktudvikling/innovation
Laboratoriearbejde

Koordinerings- og udviklingsopgaver
Klinisk arbejde

Journalskrivning

Ikke-akademiske opgaver/arbejde
Forskning

Feltarbejde

50% (3)
50% (3)

50% (3)

33% (2)

33% (2)
17% (1)
17% (1)

17% (1)
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4. Uddannelsens udbytte @

Vaelg filtre: Fakultet LUR Type Diplom Uddannelse  Diplomudda.

Hvordan vurderer du den faglige sammenhang mellem din uddannelse og dit job?

Mit job ligger inden for det almindelige arbejdsomrade for min adgangsgivende

50% (3.
uddannelse, men ikke i direkte forleengelse af min uddannelse. °®

Mit job ligger i direkte forleengelse af min uddannelse. 33% (2)

Mit job nyder godt af generelle, faglige kompetencer fra min adgangsgivende

17% (1,
uddannelse, men ligger uden for det almindelige arbejdsomrade for min uddannelse. b

Mit job har ingen faglig sammenhaeng med hverken min uddannelse eller min
adgangsgivende uddannelse.

Anbefaling af uddannelsen

Vil du anbefale uddannelsen i dit o, 9
netvaerk? 33% (2) 50% (3) 17% (1)

Nej Ja Ved ikke
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5. Uddannelsens udbytte 2

g
Veelg filtre: Fakultet JUR Type Diplom Uddannelse Diplomudd..
Hvilket konkret udbytte af uddannelsen har du opnaet?

Jeg har faet nye jobfunktioner i samme job.

Jeg er avanceret til en hgjere stillingskategori.

Det at fa officielt papir pa mine kvalifikationer gar en forskel.

Ved ikke/@nsker ikke at oplyse

Jeg har foreget mine muligheder for at avancere pa arbejdspladsen.
Jeg er kommet i arbejde efter en ledighedsperiode

Jeg er blevet leder.

Andet:

9% (1)
9% (1)

9% (1)

Opfelgende spargsmal til respondenter, der ovenfor har angivet, at de har faet en bedre lgn:

Du har angivet, at bedre lan er et konkret udbytte af din uddannelse Hvor meget er du procentuelt steget i lan?
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6. Anvendte kompetencer [

@
Veelg filtre: Fakultet JUR Type Diplom Uddannelse  Diplomudda.
I hvilken grad anvender du nedenstaende kompetencer fra din uddannelse i dit nuvaerende job? Gennemsnit
Evne til at analysere komplekse problemstillinger _ 35% (2) 47% (2) 28
Evne til at anvende viden og metoder fra min uddannelse 43% (3) 57% (3) 35
Evne til at arbejde med virkelige problemstillinger og lgsninger _ 35% (2) 47% (2) 28
Evne til at arbejde projektorienteret _ 43% (2) 29% (1) 23
Evne til at formidle mundtligt _ 75% (3) 32
Evne til at formidle skriftligt _ 6% () 31% (1) 26
Evne til at samarbejde pa tvaers af faggrupper _ 60% (3) 27% (1) 3,0
Evne til at tilegne mig ny viden 26% () 52% (3) _ 38
Teoretisk viden og metoder fra uddannelsens fagomrade _ 67% (4) 22% (1) 3,0
Evne til at styre komplekse arbejds- og udviklingssituationer _ 29% (1) _ 28
Fakultetsspecifikke kompetencer i forleengelse af ovenstaende 9 valgmuligheder: Kun for JUR Gennemsnit
Evne til at radgive i forbindelse med konkrete problemstillinger 17% (1) 22% (1) _ 3,0
Evne til at videreformidle min viden til kolleger og samarbejdspartnere 16% (1) 63% (3) 32
Evne til at vurdere behovet for at ivaerksaette konkrete forebyggelsesindsatser 15% (1) 20% (1) _ 33
Evne til at vurdere effekten af egen eller fagfeellers indsatser 33% (2) 22% (1) _ 3,0
Evne til at vurdere evidens vedr. konkrete forebyggelsesindsatser 40% (2) _ 33
Il Slet ikke [ I mindre grad I nogen grad I hgj grad [ I meget hgj grad
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7. Uddannelsens tilretteleeggelse o

@
Veelg filtre: Fakultet JUR Type Diplom Uddannelse ~ Diplomuddann..
Hvor enig er du i felgende udsagn? Gennemsnit
Arbejdsbelastningen var nogenlunde jaevn gennem min uddannelse (bortset fra
A ) 26% (2) 38
eksamensperioder og serlige forlgb).
Pt A o _ b
s e _ -
Sammensaetningen af obligatoriske og valgfrie moduler/kurser og
afslutningsprojekt pa uddannelsen byggede godt oven pa og understattede 26% (2) 38
hinanden.
e e _ b
Il Helt uenig [ Uenig Hverken/Eller | Enig [ Helt Enig
Hvordan vil du overordnet vurdere undervisernes paedagogiske og faglige kompetencer pa din uddannelse? Gennemsnit
Iﬁmgsgﬂ%r T faglige kompetencer: o _ N
Smmmm— o _ :
[ Darlige Middel | Gode
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8. Baggrund for uddannelsesvalg

Veelg filtre: Fakultet JUR Type Diplom Uddannelse  Diplomudda..
I hvilken grad var felgende arsager medvirkende til, at du sggte ind pa uddannelsen?
For at blive bedre kvalificeret til mit daveerende job _ 13% (1) 19% (1) 25% (1)
For at fa mulighed for et mere udfordrende arbejdsliv 30% (2) 20% (1) 50% (2)
For at fa nye jobfunktioner i mit nuvaerende job - 24% (2) 18% (1) 24% (1)
For at fa officielt papir pa mine kvalifikationer 9% (1) 14% (1) 55% (3)
For at stige i lan _ 31% (2) 23% (1)
For at styrke mine personfaglige udvikling 44% (3) 56% (3)
For at gge mine muligheder for jobskifte - 22% (2) 17% (1) 56% (2)
For at gge mulighederne for at avancere pa min arbejdsplads _ 12% (1) 47% (2)
For bedre at kunne samarbejde med kolleger fra andre fagomrader _ 15% (1) 69% (3)

Fordi det var et anske eller krav fra min daveerende arbejdsgiver 44% (1)

Fordi jeg havde svaert ved at finde beskaftigelse

Hvornar og i hvilken grad gjorde du dig overvejelser om, hvilken betydning din uddannelse skulle have for dit arbejdsliv?

For uddannelsens start 9% (1) 14% (1) 55% (3)

Undervejs i uddannelsen 50% (3) 44% (2)
Umiddelbart fer jeg dimitterede 32% (2) 63% (3)
Umiddelbart efter jeg dimitterede 32% (2) 63% (3)

. Slet ikke I'mindre grad I nogen grad I hgj grad I'meget hgj grad

Gennemsnit

31% (1) 27

4,0

29% (1) 28

23% (1) BY

31% (1) 2,2

4,5
3,0
29% (1) 28
2,2
15

10

Gennemsnit

23% (1) 37

3,0

g2

3.2
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Appendix

Metode

Inkluderede besvarelser

Alle svar pa undersggelsen er medtaget i rapporten, dvs. bade fulde og delvise besvarelser af spargeskemaet. De delvise
besvarelser taeller med i de spargsmal, som de har svaret pa, mens de udelukkes i resten. Saledes bibeholdes der sa
mange informationer som muligt. Derved vil antallet af besvarelser ogsa variere pa de forskellige spargsmal og generelt
falde lidt, jo leengere man nar frem i rapporten.

Svarprocent
Svarprocenten er beregnet ud fra antallet af gennemfarte besvarelser sammenholdt med, hvor mange det er sendt ud til.
Derved vil delvise besvarelser ikke bidrage positivt i svarprocenten.

Diskretionering

Spergsmal med feerre end 5 besvarelser er blaendet med henblik pa at sikre respondenternes anonymitet. KU falger
dermed Danmarks Statistiks standarder for diskretionering.

I rapporten vil diskretionerede grafer vise sig som blanke sider.

Gennemsnit

Der er beregnet et gennemsnit for spargsmal besvaret pa en skala, f.eks. fra "Helt enig" til "Helt uenig". Hver
svarkategori er tildelt en veerdi, hvor det mest positive svar tildeles den hgjeste veerdi. F.eks. "Helt enig" = 5, "Enig" = 4,
"Hverken/Eller" = 3, "Uenig" = 2 og "Helt uenig" = 1. 'Ved ikke'- og 'Ikke relevant'-svar er sorteret fra i beregningen af
gennemsnit.

Gennemsnittet er beregnet, sa et hgjt gennemsnit indikerer et godt eller positivt svar, mens en lav vaerdi indikerer et
darligt eller negativt svar.
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